WOJT GMINY ZAR EBY KOSCIELNE —GMINNY KOMISARZ
SPISOWY
ogtasza nabdr na rachmistrzéw spisowych do przeproadzenia
Powszechnego Spisu Rolnego,
ktory odbedzie se w dniach
od 08 wrze&nia 2010 roku do 31 padziernika 2010 roku.

Kandydat na rachmistrza spisowego winien spéinastpujace warunki:

1) mie¢ ukaiczony 18 rokycia

2) wyksztatcenie co najmnigednie (preferowane rolnicze, geodezyjne lub
ekonomiczne),

3) by osoly godry zaufania,,

4) posiadé& znajom@¢ zagadni@é z zakresu rolnictwa w podstawowym
zakresie,

5) wykazywa biegl znajomd¢ jezyka polskiego, w tym rowgigachowych
okrelen z zakresu rolnictwa,

6) zamieszkiwalub pracowa na terenie Gminy Zaby Kacielne

7) posiad@ sprawnd¢ fizyczmy ze wzgidu na specyfikpracy,

8) posiada umieptnasci interpersonalne, takie jak: asertywiadotatwe
nawgzywanie kontaktéw, sprawne i skuteczne komunikevsniwzbudzanie
zaufania, radzenie sobie w sytuacjach konfliktdvy

9) posiada umiegtnasci obstugi komputera(preferowane: obeznanie z
funkcjonowaniem systemu GPS oraz praktyczneraydtanie map

cyfrowych),
Harmonogram zada — dyspozycyjn@ rachmistrzow:

1) 20 czerwca — 31 lipca 2010 r. — szkolenie rachmndstr,
- czas trwania szkolenia: 4 dni (24 godziny szkelem czego 18 godzin
bedzie pawiecone na omdwienie i warsztaty z aplikasj trybie obchodu i
spisu) zakeczonego egzaminem,
2) 09-23 sierpnia 2010 r. — obchdd przedspisowy,
3) 06-07wrzesnia 2010 r. szkolenie uzupefmajoraz odpraw
a przedspisowa dla rachmistrzow,
4) 08wrzeénia - 31 pddziernika 2010 roku spis rolny,

W czasie swojej pracy rachmistrz spisowgzee postugiwat s urzgdzeniem
typu hand - held, wyposanym w specjalnie opracowan aplikacy
formularzow, opracowanie GIS(systemu informacji geograficzioegz modut
aplikacji zarzydzaycej (kalendarz pracy)



Wazna informacja!

Nabér kandydatéw na rachmistrzow spisowych ogloszqorzez Wojta jest
pierwszym etapem naboru. Osoby wybrane w pierwstgpie zobowizane 8
do wzecia udziatu w szkoleniu z zakresu metodologii aorgacji spisu oraz w
warsztatach nt. postugiwania esiterminalami i zainstalowanymi na nich
aplikacjami. Kandydat, ktory nie wiiudzialu w caldci szkolenia, nie me
przysgpi¢ do egzaminu kiwzgcego szkolenie.

Drugim etapem naboru jest powofanie rachmistrzdwep dyrektora uexlu
statystycznego na wniosek Gminnego Komisarza Sgigowo uzyskaniu
pozytywnej oceny z egzaminuiémcego szkolenie oraz po zémiu pisemnego
przyrzeczenia o tgei okreslonej w art. 12 ustawy o statystyce publicznej .

Termin sktadania ofert — 16 czerwca 2010r.
Wymagane dokumenty:

1. Zgtoszenie swojej kandydatury z podaniem
- imienia i nazwiska,
- adresu zamieszkania
- telefon, adres, e-mail,
- data urodzenia,
- miejsce zatrudnienia — nazwa i adres zaktaduyprac
- w przypadku pobierania renty lub emerytury — nuaraerytury lub renty,
- w przypadku braku pracy — oktenie bezrobotny,
2. dokument péwiadczajcy wyksztatcenie
3. cdwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
4. cdwiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa popetnione undinie
(w tym przesfpstwa skarbowe),
5. dwiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrze niedbych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustayez dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych,

Uwaga!
Bezrobotny, na czas zawarcia umowy o0 prace zle@sny Powszechnym

Spisie Rolnym 2010 r. traci prawo zasitku i stdtegrobotnego a bezrobotny
zarejestrowany bez prawa do zasitku traci statasobetnego.



Miejsce skiadania ofert:

Urzad Gminy Zareby Koscielne
ul. Kowalska 14
07-323 Zakby Koscielne
Sekretariat

Wymagane dokumenty nalesktad@ w formie pisemnej osofxie do
Urzedu Gminy z dopiskiem:

"Zgtoszenie kandydata na rachmistrza spisowego w Reszechnym Spisie
Rolnym 2010 r.”

Dokumenty, ktére wptymdo Urzdu po wyzej okrelonym terminie lub bda
niekompletne nie dwda rozpatrywane.



